
LSU SOTTO I 5000 ABITANTI 
 
Al Sindaco del Comune di 
_______________________ 
 
c.a. Dirigente del personale 
(indirizzo) _____________________ 

 
 
Oggetto: istanza di stabilizzazione. Art 1 Comma 1156 lettera f) Legge n. 296 del 27 Dicembre 2006, G.U. n. 
299 del 27 Dicembre 2006 (suppl.ord.) Legge Finanziaria 2007: “in deroga a quanto disposto dall’art. 12, 
comma 4, del decreto legislativo 1 dicembre 1997, n. 468, e limitatamente all’anno 2007, i Comuni con 
meno di 5000 abitanti che hanno vuoti in organico possono, relativamente alle qualifiche di cui all’art. 16 
della legge 28 febbraio 1987, n. 56, e successive modificazioni, procedere ad assunzioni di soggetti 
collocati in attività socialmente utili..”. 
 
 
Dipendente…………………………………………..(nome e cognome)…………………………….. (numero posizione INPS). 
 
Il/a Sottoscritto/a……………………………………………………. (nome) e cognome, nato/a…………………….., 
il……………………….., e residente in……………………………………, 
                                                                                         
                                                                                       visto 
il comma 558 e comma 1156 lettera f) dell’art.1 della Legge n. 296 del 27 Dicembre 2006, G.U. n. 299 del 27 
Dicembre 2006 (suppl.ord.) Legge finanziaria 2007 che si riporta a margine in estratto;con la presente, e in base 
alle previsioni di legge di cui all’oggetto, 
                                                             
                                                             avanza formale istanza 
di stabilizzazione di cui al comma 558 e comma 1156, lettera f) dell’art.1 della Legge n. 296 del 27 
Dicembre 2006, G.U. n. 299 del 27 Dicembre 2006 (suppl. ord.) Finanziaria 2007 e, di conseguenza, di 
conversione/stipula di un contratto a tempo indeterminato tra il/a sottoscritto/a e l’amministrazione 
……………………………..(denominazione ente datore di lavoro), 
 
A tal fine, il/a sottoscritto/a 
                                                                           dichiara, 
sotto la propria responsabilità, di avere un totale di anni……….mesi………….giorni………..di servizio in 
attività socialmente utile presso l’ente locale……..……………………………..(denominazione ente datore di 
lavoro), 
 
Comunico inoltre che la documentazione inerente i periodi lavorativi maturati saranno prodotti (in 
originale o copia)  al momento della trasformazione del contratto da tempo determinato a indeterminato. 
 
Data………………………….. 
                                                                                                                                          
                                                                                                                                        Il/a Sottoscritto/a firma 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Recapiti 
1.…………………………….. :…………………..indirizzo 
2. ……………………………. …………………tel/fax/cell. 



3. ……………………………..…..………………….e-mail 
 
 
 
 
 
 
 


